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Percorsi per le Competenze Trasversali e per I’Orientamento

1. TITOLO del Progetto: “L’Universita incontra la scuola: laboratori giuridico-scientifici”

2. DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO

Istituto: Liceo Scientifico “Leonardo da Vinci”

Codice Mecc.: RCPS010001

Indirizzo: via Possidonea n. 8 Reggio Calabria C.F. n. 80006610804
Tel.: 0965/29911

e- mail: rcps010001 @istruzione. it

Dirigente Scolastico: prof.ssa Serafina Corrado

3. IMPRESE / ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA, PARTNER PUBBLICI, PRIVATI E
TERZO SETTORE

Settore: Universita degli Studi di Messina
Dipartimenti di:
1. Scienze politiche e giuridiche
2. Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche ed ambientali
3. Scienze matematiche e informatiche, Scienze fisiche ¢ Scienze della terra

4. ABSTRACT DEL PROGETTO (CONTESTO DI PARTENZA, OBIETTIVI E FINALITA’
IN COERENZA CON I BISOGNI FORMATIVI DEL TERRITORIO, DESTINATARI, ATTIVITA”)

11 progetto si struttura con la finalita di promuovere un collegamento operativo col territorio, e in particolar modo con
enti di ricerca e di formazione, associazioni culturali e professionali, gia presenti e operanti dalle quali & possibile
attendersi una favorevole ricaduta in termini formativi e di orientamento. Secondo le Indicazioni Nazionali, per il
nostro Liceo, si ¢ strutturata [’attivita di PCTO, ponendo I’accento sul nesso tra i metodi di conoscenza propri delle
scienze applicate e quelli propri dell’indagine di tipo linguistico-umanistico, con particolare attenzione ad attivita di
laboratorio, per valorizzare ed implementare ’assunzione di una trasversalitd delle competenze nell’iter formativo
degli studenti.

L’attivita di durata annuale si articolera in modalita on line e/o in presenza, secondo calendario e orario concordato tra
tutor interno e tutor esterni, da allegare al presente progetto, in orario curriculare e/o extracurricolare, per un totale di
n.32h.

11 percorso avra le caratteristiche della formazione-orientamento alle competenze specifiche del settore e/o unitamente
a momenti di operativita produttiva finalizzata alla realizzazione di documentazione relativa al settore.

Finalita dell’intervento

Il progetto, nato per favorire la motivazione verso ’impegno e la qualificazione in senso professionale, assume
valenza trasversale nell’attivazione delle competenze pill specificamente disciplinari oggetto degli studi scientifici.
Attraverso un’esperienza teorico-elaborativa e al tempo stesso costruttivo-operativa, qual ¢ un Percorso per le
Competenze Trasversali e per L’Orientamento, gli studenti assumeranno la consapevolezza della necessitd di
coniugare insieme conoscenza, competenza ed eccellenza ai fini di una loro attiva partecipazione alla vita civile e
professionale.
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Obiettivi

- Metacognitivi: Imparare ad apprendere, promuovendo stili integrativi di apprendimento individuali, al fine di
valorizzare le proprie vocazioni, i propri interessi, attraverso il contatto con la realta del lavoro e dell’azienda
e/o Universita, ente di ricerca, ordine professionale, associazione.

- Relazionali: saper lavorare in gruppo, collaborare e partecipare, interiorizzando il rispetto delle regole ai fini
della convivenza e della produttivita.

- Attitudinali: agire in modo autonomo e responsabile; sviluppare creativita, risolvere problemi, individuare
collegamenti e relazioni, acquisire e interpretare informazioni, tradurre nozioni in abilita.

- Di orientamento: progettare percorsi di intersezione tra le materie per la continuazione degli studi e/o
I’inserimento nel mondo del lavoro; ragionare con rigore logico-costruttivo per trovare soluzioni concrete;
essere consapevoli del patrimonio culturale e professionale del proprio territorio € dell’importanza della sua
tutela e promozione, nonché della sua valenza quale risorsa economico-sociale di sviluppo; cogliere la
potenzialita delle applicazioni dei risultati di una formazione scientifico-umanistica nei diversi ambiti della
vita privata e professionale; facilitare I’acquisizione di informazioni concrete, attraverso I’esperienza e il
contatto con esperti del mondo del lavoro in prospettiva occupazionale e/o imprenditoriale.

- Di potenziamento delle conoscenze e delle competenze curriculari: Saper integrare le conoscenze e le
competenze acquisite in ambiente di lavoro con le conoscenze e le competenze acquisite in ambito curriculare

5. STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI E RISORSE UMANE COINVOLTI
a) STUDENTI

Alunni della classe 5/ sez.: I a.s. 2021/22

1) Ambesi Pietro

2) Annino Silvia

3) Battaglia Claudia Giovanna
4) Bellotto Francesca Giulia
5) Buontempone Marika

6) Comberiati Viviana

7) Costantino Erica Maria

8) Foti Alessandro

9) Foti Andrea Santo Pio

10) Iannone Giuseppe

11) Merli Desiree

12) Minniti Pietro

13) Nava Cristian

14) Netyaha Anastasia

15) Oliveri Valentina

16) Repaci Laura

17) Speranza Alessia

18) Surace Laura

19) Toscano Rosa

20) Votano Alessandro Francesco

b) COMPITI, INIZIATIVE/ATTIVITA CHE SVOLGERANNO I CONSIGLI DI CLASSE

1l Consiglio di Classe, coadiuvato dal tutor scolastico designato dalla DS, in accordo col tutor aziendale, curera:
- la calendarizzazione del percorso PCTO.
- Pindividuazione delle discipline di formazione scolastica maggiormente coinvolte nella formazione
- la modulazione della programmazione coordinata ai fini dell’integrazione curricolare dell’esperienza
relativa ai PCTO
- la valutazione del percorso anche ai fini dell’attribuzione del voto di condotta e del credito formativo in
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base alla certificazione delle competenze rilasciata a conclusione del percorso; valutazione che verra
verbalizzata in sede di scrutinio a fine anno scolastico

¢) COMPITI DEI TUTOR INTERNI ED ESTERNI

TUTOR INTERNI

11 tutor interno, prof.ssa Francesca Cilea, designato dalla DS all’interno del Consiglio di Classe:

- elabora, unitamente ai docenti del CdC e al tutor aziendale, il calendario delle attivita relative al PCTO

- elabora, insieme al tutor esterno, designato dalla struttura ospitante, il percorso formativo personalizzato che
verra sottoscritto dalle parti coinvolte

- orienta e monitora lo studente nei percorsi PCTO e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il
corretto svolgimento;

- gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa I’esperienza di PCTO, rapportandosi con il tutor
esterno;

- valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo
studente all’interno del Consiglio di Classe;

- promuove J’attivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso attivato, da parte dello studente
coinvolto;

- informa la DS ed aggiorna costantemente il Consiglio di Classe sullo svolgimento del percorso;

- cura gli atti documentali del percorso, secondo la modulistica fornita dal gruppo di progetto PCTO della
scuola: progetto, patto formativo con studenti ¢ famiglie, fogli presenza e relativo computo delle ore
effettivamente svolte da ogni studente, test di monitoraggio, certificazione delle competenze e tutto quanto
attiene allo svolgimento del percorso;

- Siassicura che i propri studenti siano in regola col percorso sulla sicurezza, prima che vengano attivati i
percorsi

- Siassicura ogni anno, che i propri studenti siano in regola coi percorsi effettuati negli anni precedenti e
segnala eventuali eccezioni alla commissione PCTO e alla DS

- consegna tutta la documentazione del corso, debitamente compilata in ogni sua parte, alla segreteria didattica
e al gruppo di lavoro PCTO, attestandone la completezza e conformita.

TUTOR ESTERNI

11 tutor esterno, designato dalla struttura ospitante, assicura il raccordo tra la struttura ospitante e ’istituzione
scolastica, attraverso le seguenti funzioni:
- collabora con il tutor interno per la progettazione del corso, per I’organizzazione e la calendarizzazione
dell’esperienza;
- garantisce la certificazione delle competenze da parte dell’azienda
- affianca ed assiste gli studenti per tutta la durata del percorso;
- garantisce I’informazione/formazione dello/degli studente/i sui rischi aziendali, nel rispetto delle procedure
interne (in caso di visite aziendali);
- pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo;
- coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;
- fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e I’efficacia del
processo formative nonché i relativi atti documentali
- indica al tutor interno i livelli di competenza raggiunti dagli studenti

6. RUOLO DELLE STRUTTURE OSPITANTI NELLA FASE DI PROGETTAZIONE E DI
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA PREVISTE DALLE CONVENZIONI

La struttura ospitante avra cura di:
- concordare col tutor la piattaforma per I’eventuale collegamento da remoto per I’esercizio delle attivita (con
invio link di accesso al tutor interno e agli studenti);
- in caso di visita presso la struttura, garantira la presenza di attrezzature idonee per I’esercizio delle attivita, in
regola con le norme vigenti, tali da garantire, per ogni studente, un’esperienza adeguata e diretta del processo
di lavoro in condizioni di sicurezza;
- avra cura di assegnare personale con adeguate competenze professionali per la realizzazione delle attivita,
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nonché garantira la presenza di un tutor a supporto delle attivita, dotato di competenze professionali e di
affiancamento formativo.
- certifichera le competenze acquisite dagli studenti durante il corso

7. AZIONIL, FASI E ARTICOLAZIONI DELL’INTERVENTO PROGETTUALE

Le attivita saranno cosi articolate:
- percorsi in modalita da remoto per un totale di n. 32 ore, calendarizzate in moduli da svolgere in orario
curriculare e/o extracurriculare da concordare in seno al Consiglio di Classe.
Sintetica descrizione delle attivita che saranno svolte:
11 percorso avra' le caratteristiche della formazione-orientamento alle competenze specifiche del settore unitamente a
momenti di operativita' produttiva finalizzata alla realizzazione di una documentazione relativa.
I Dipartimenti universitari coinvolti propongono un progetto formativo che comprende lo svolgimento dei seguenti
argomenti:

- Breve introduzione relativa ai contenuti proposti

- Relativita e onde elettromagnetiche (Fisica)

- Introduzione generale alla Geofisica. Terremoti, maremoti e strategie per la mitigazione dei rischi ad essi
connessi (Scienze della Terra)

- Elementi di Diritto del lavoro, Diritto di Famiglia, cambiamenti climatici e Statistica (Scienze Politiche)

- La geometria nelle sue diverse forme; la successione di Fibonacci; la divisione tra interi e classi di resto
(Matematica)

- Idrocarburi e transizione energetica; elettrificazione dell’industria chimica; foglie artificiali e produzione di
ammoniaca verde; catalizzatori per una produzione sostenibile; bio-energia per un mondo sostenibile; virus
emergenti: rischi reali e catastrofismi; ecosostenibilita delle macroalghe: dalla coltivazione al prodotto finale
(Chibiofarm)

- Database e Big Data (Informatica)

L’avvio delle attivita & preceduto dalla stipula di una Convenzione tra il Liceo Scientifico “L. da Vinci” di Reggio
Calabria (soggetto promotore) e I'Universita di Messina (soggetto ospitante).

8. ATTIVITA E METODOLOGIA

11 piano delle attivita e I’indicazione delle metodologie da adottare, nonché la sua calendarizzazione, inerente la
specificita del percorso per la classe, viene concordato tra i tutor delle parti coinvolte ¢ allegato al progetto.

9. COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE, LIVELLO EQF IV

INDICATORI DESCRITTORI
COMPETENZE LIV. EQF IV
Liv.4 Rispetta pienamente le regole e le indicazioni fornite
Capacita di comprendere e Liv.3 Rispetta parzialmente le regole ¢ le indicazioni fornite
rispettare Liv.2 Rispetta le regole e le indicazione fornite solo se stimolato
regole e ruoli in azienda Liv.1 Scarso rispetto delle regole e delle indicazioni fornite
Liv.4 Ottima comunicazione delle esperienze ¢ delle proprie idee
Chiarezza ed .efﬁ?acia Liv.3 Buona comunicazione delle esperienze e delle proprie idee
nella comunicazione Liv.2 Comunicazione essenziale delle esperienze e delle proprie idee
Liv.1 Difficoltosa comunicazione delle esperienze e delle proprie idee
Liv4 Ottima conoscenza del settore prescelto
Conoscenze nel settore prescelto | Liv.3 Buona conoscenza del settore prescelto
all’inizio del percorso Liv.2 Scarsa conoscenza del settore prescelto
Liv.1 Nessuna conoscenza del settore prescelto
Liv.4 Porta sempre a termine i compiti assegnati
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Capacita di portare a termine Liv.3 A volte non porta a termine i compiti assegnati
i compiti assegnati Liv.2 Spesso non porta a termine i compiti assegnati
Liv.1 Raramente porta a termine i compiti assegnati
Capacita di orientarsi nei tempi Liv.4 Si orienta ed ¢ propositivo
stabiliti relativamente alle Liv.3 Si orienta
tematiche specifiche del Liv.2 Si orienta parzialmente e con difficolta
percorso Liv.1 Non riesce ad orientarsi
Liv.4 E’ completamente autonomo nel proprio lavoro
Autonomia nell’affrontare Liv.3 E’ parzialmente autonomo e capisce rapidamente le indicazioni
il proprio lavoro Liv.2 E’ parzialmente autonomo e segue con difficolta le indicazioni
Liv.1 Deve essere continuamente seguito nel lavoro
Liv4 Ha un forte interesse verso situazioni nuove
Capacita di porsi attivamente Liv.3 Ha interesse verso situazioni nuove
verso situazioni nuove Liv.2 Mostra poco interesse verso nuove situazioni.
Liv.1 Dimostra scarso interesse verso nuove situazioni
Capacita a integrarsi Liv.4 Ottime capacita relazionali aperte e costruttive.
e lavorare in gruppo Liv.3 Buone capacita relazionali e di lavoro in gruppo
Liv.2 Relazioni essenziali
Liv.1 Scarse capacita di relazione e di integrazione con il gruppo
*Incremento di competenze Liv4 importanti e significative
nelle discipline curriculari alla Liv. 3 buone ed evidenti
fine del corso Liv. 2 essenziali
Liv. 1 nulle o ininfluenti

* Solo il Consiglio di Classe
o Indicare le discipline nelle quali sono rilevabili nell’alunno incremento di conoscenze e/o competenze:

10. MODALITA CONGIUNTE DI ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE (Scuola-Struttura ospitante)
(TUTOR struttura ospitante, TUTOR scolastico, STUDENTE, DOCENTI DISCIPLINE COINVOLTE,
CONSIGLIO DI CLASSE)
La valutazione e certificazione delle suddette competenze concorreranno alla valutazione complessiva curricolare dei
singoli alunni, in fase di scrutinio, riconoscendone i risultati come credito formativo (se in orario extracurriculare)
spendibile direttamente nel sistema scolastico, quale completamento del credito scolastico, e indirettamente all’esterno in
ambito universitario e professionale, quale arricchimento del proprio curriculum vitae.
Modalita che si intende utilizzare per la valutazione del livello di raggiungimento degli obiettivi formativi previsti
Gli alunni saranno valutati, sulla base di criteri concordati tra I’istituzione scolastica e gli enti esterni, ai fini di un
costruttivo raccordo tra I’attivitd di formazione svolta in PCTO e il percorso scolastico. Le aziende ospitanti rilasceranno
attestazione per le ore di loro competenza; I’istituzione scolastica, tramite il Consiglio di Classe:

- verifichera I’efficacia dei processi formativo-operativi tenuto conto delle indicazioni fornite dai tutor, interno ed
esterno, sul percorso del singolo alunno sia in itinere che a conclusione, attestate dalla certificazione delle
competenze,

- valutera ’efficacia della contestualizzazione e coniugazione dell’apprendimento scolastico mediante 1’esperienza
di lavoro

- valutera il percorso in PCTO in termini di ricaduta didattica rispetto alle discipline maggiormente coinvolte nel
progetto

11.MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO
Alla fine dell’anno scolastico e in funzione della prospettiva pluriennale del PCTO - articolato dalla L. 107/2015 ¢
modificato con D.M.774 del 4 settembre 2019 - Distituzione scolastica procedera, tramite i CdC e il tutor interno
designato:
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alla stesura di una scheda di relazione finale riportante, in termini di dati e valutazione, tutte le informazioni
necessarie, ed all’uopo indicate dal DS, alla trasmissione dei risultati da registrare agli atti della segreteria
didattica e alla presentazione dello storico del percorso individuale degli allievi anno per anno.

12. DIFFUSIONE/ COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE DEI RISULTATI

Nel portale della scuola saranno inseriti esperienze e risultati, anche in termini di prodotti realizzati, relativi al percorso
annuale, al fine di una pi\ stretta condivisione tra azione scolastica e famiglie degli studenti del Liceo.

Gli stessi saranno inoltre pubblicizzati tramite i mezzi di stampa, cartacei o informatizzati, al fine della promozione del
raccordo tra scuola e territorio.

Reggio Cal,, 1i 31/01/2022

Il Tutor Interno

...................................................



